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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Plan de control de calidad seguimiento etapa productiva 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Cartago, 14 de febrero de 

2026 

HORA INICIO: 

08:00 a.m. 

HORA FIN: 

9:00 a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Sala de instructores DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Regional Valle del Cauca-Centro 

de Tecnologías Agroindustriales 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Análisis y verificación de fichas activas asignadas.  

2. Depuración de fichas terminadas por fecha   

3. Seguimientos virtuales y presenciales por ficha y evidencias 

4. Visitas a empresa por solicitud de alguna de las partes (empresa y/o aprendiz) 

5. Cierre de la reunión conclusiones y recomendaciones 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 

Describir las actividades de seguimiento etapa productiva desarrolladas en el mes de febrero 

de 2026 con el propósito del mejoramiento continuo de la ejecución del procedimiento. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 8:00 a.m. se reúnen las partes: coordinador de formación profesional integral, Juan 

Carlos Moreno Jaramillo, Margarita María Betancur, líder del proceso de  seguimiento a etapa 

productiva y el instructor Juan Sebastián Vanegas López, con el fin de presentar las actividades 

programadas en el plan de trabajo del mes de febrero de 2026 por ficha y aprendiz.  

 

1. Análisis y verificación de fichas activas asignadas 

 

Se realiza la verificación y cotejo de los aprendices en formación y los activos para llevar a 

cabo el seguimiento de la etapa productiva, teniendo en cuenta la vigencia, tiempo de 

legalización de etapa productiva y prioridad de seguimiento se realiza el plan de trabajo del 

mes objeto de cobro. 

 

Fichas asignadas en ejecución y por iniciar etapa productiva vigencia 2026: 7 
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Total aprendices en formación          159                                                                                

 

 

2. Depuración de fichas terminadas por fecha 

Ficha 3174370 Recursos Humanos 

N° Ficha Programa 
Cant. 

Aprendices 
(formación) 

Fecha 
terminación 
SOFIA PLUS  

1 2885077 
 

GESTION CONTABLE Y DE 
INFORMACION FINANCIERA 
 

25 
 

3/03/2026 
 

2 2995865 
 

GESTION EMPRESARIAL 29 7/07/2026 
 

3 3123022 
. 

COCINA 14 19/03/2026 
 

4 3135616 
 

SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS 

18 26/03/2026 
 

5 3147619 
 

INTEGRACION DE OPERACIONES 
LOGISTICAS 
 

27 9/05/2026 
 

6 3174370 
 

RECURSOS HUMANIS 28 28/07/2026 
 

7 3216377 
 

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 
DEL CAFE EN LA FINCA 
 

18 28/04/2026 
 

N° Ficha Programa 
Cant. 

Aprendices 
(formación) 

Fecha 
terminación 

1 
 
 
2 
 
3 
 
 
4 
 
5 
 

6. 
 
 
7 

2671357 
 
2675728 
 
2879892 

 

2881518 
 

2897904 
 
3074425 
 
3215241 
 

 

GESTIÓN LOGÍSTICA 
 
DESARROLLO DE COLECCIONES 
PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. 
VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA 
 
COCINA. 
OPERACIONES COMERCIALES EN 
RETAIL 
SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS. 
MANEJO DE MAQUINARIA DE 
CONFECCION INDUSTRIAL. 
 

17 
 
 

19 
 
3 
 
 

11 
 

12 
 

16 
 
 

23 

21/02/2025 
 

20/02/2025 
 

19/02/2025 
 

3/03/2025 
 
3/03/2025 
 
14/01/2026 
 
24/01/2026 
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Concertación inicial de actividades-Bitácoras 1 

 
 

 

Ficha 2995865 Gestión Empresarial 
Concertación inicial de actividades-Evaluación Parcial-Evaluación Final-Bitácoras 1 y 2 
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Ficha 3147619 Integración de operaciones logisticas. 
Concertación inicial de actividades-Evaluación Parcial-Evaluación Final-Bitácoras 1-2-3-4-5 y 

6 
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Ficha 3147619 Integración de operaciones logisticas  

Concertación inicial-Bitácoras 1-2-3-4-5-6 

 

Ficha 2995865 Gestión Empresarial 
Concertación inicial de actividades-Evaluación Parcial-Evaluación Final-Bitácoras 1 y 2 

 

Ficha 3174370 Recursos Humanos 
Concertación inicial de actividades-Bitácoras 1 

 

 

 

Se realizó taller de etapa productiva según cronograma de actividades: 

 

• Diligenciamiento de evidencias bitácoras-formato 023 

 

Fichas 3174370, 2995865 y 3147619 

Acta No.01 de febrero 2026 
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4. Visitas a empresa por solicitud de alguna de las partes (empresa y/o aprendiz) 

• Clínica Central del eje 

• Comfamiliar 
Evaluación parcial aprendices ficha 3174370 
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Aprendices evaluados 

 

1114150942 Keverlyn Dahyana Alvarez Pacheco 3174370 16/02/2026  

1007621971 Melany Alzate 3174370 13/02/2026  

14796164 GIOVANNI ANDRES MARULANDA GARCIA 3064795 10/02/2026  

 

 

CONCLUSIONES 

Se realiza satisfactoriamente la reunión y la entrega del plan de control de calidad de 

seguimiento etapa productiva a la coordinación de formación profesional integral Juan Carlos 

Moreno Jaramillo, con copia a la líder del proceso Margarita María Betancur y el instructor 

Juan Sebastián Vanegas López, con el fin de presentar el trabajo realizado y proyectado para 

el mes de febrero de 2026 y dar continuidad al cumplimiento a la ejecución contractual. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Enviar documentación 

para certificación, 

custodiar evidencias del 

proceso de la etapa 

productiva. 

Febrero 2026 Juan Sebastián 

Vanegas López 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEB

A  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Juan Carlos Moreno 

Jaramillo 

CTA 

Coordinación 

de Formación 

Profesional 

Integral 

SI Validación de 

gestión durante 

el mes de 

FEBRERO 

 

Margarita María 

Betancur García 

CTA SI Validación de 

gestión durante 
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Seguimiento 

Etapa 

Productiva 

el mes de 

FEBRERO 

Juan Sebastián 

Vanegas López 

CTA 

Seguimiento 

Etapa 

Productiva 

SI N/A 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

N/A 

  


